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„LUS” – Lokalne Usługi Społeczne w powiecie konińskim

Ślesin, dnia 11.01.2018r.

Kierownik Miejsko-Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w  Ślesinie
OGŁASZA NABÓR 

          na opiekuna w ośrodku pomocy społecznej/opiekuna osoby                     

              starszej/niepełnosprawnej/opiekunki środowiskowej .
 
WYMAGANIA:

-  kopię dokumentów poświadczających posiadane kwalifikacje i przebieg pracy zawodowej
-  aktualne CV
-  dyspozycyjność
-  mobilność
-  kurs-opiekun osób starszych
-  oświadczenie o niekaralności


Do zadań opiekuna w ośrodku pomocy społecznej należy w szczególności:

1. utrzymywanie pokoju podopiecznego w porządku i czystości, a w przypadku mieszkania – tych pomieszczeń,   z których bezpośrednio korzysta osoba objęta usługami opiekuńczymi, 

2. pościelenie łóżka oraz zmiana bielizny pościelowej, 

3. mycie i ubieranie osoby niepełnosprawnej fizycznie , pomoc przy załatwianiu potrzeb fizjologicznych oraz             zapobieganie powstawaniu odleżyn i odparzeń, 

4. robienie zakupów spożywczych (lub innych niezbędnych) za pieniądze osoby otrzymującej usługi lub dostarczanie środków pomocy społecznej przeznaczonych jako świadczenia społeczne, 

5. przygotowywanie posiłków (z uwzględnieniem diety zalecanej przez lekarza), 

6. karmienie osoby niepełnosprawnej oraz podawanie leków przepisanych przez lekarza, 

7. przepieranie bielizny osobistej, lekkiej odzieży, ręczników, ścierek itp. w miejscu świadczenia usług, 

8. dostarczanie opału z miejsca składowania i palenie w piecu (w miarę potrzeb) 

9. sprawowanie opieki nad podopiecznym w trakcie jego wizyty u lekarza, 

10.  współpraca z lekarzem rejonowym, pielęgniarką, pracownikiem socjalnymi, 

11. załatwianie pilnych spraw bieżących (np. wezwania lekarza, pielęgniarki, dostarczenie leków, opłacanie rachunków za pieniądze podopiecznego, pomoc przy załatwianiu spraw urzędowych, itp.), 

12.  powiadomienie Kierownika Ośrodka o ewentualnych potrzebach osoby pozostającej pod opieką, 

13.  towarzyszenie podopiecznemu w trakcie spacerów, 

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY:

M-GOPS w Ślesinie. 

RODZAJ UMOWY:

-  umowa zlecenie
Zatrudnienie będzie trwało  przez okres 24 miesięcy. 

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny i CV powinny być opatrzone klauzulą:

„Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Ustawą z dnia 29.08.1997r.           o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002r. Nr 101, poz. 926 z późn. zm.) oraz ustawą            z dnia 22.03.1999r. o pracownikach samorządowych (DZ. U. Nr 223, poz. 1458  z późn. zm.)”

………………………………………








(czytelny podpis)

Wymagane dokumenty aplikacyjne należy składać osobiście w Siedzibie Ośrodka Pomocy Społecznej w Ślesinie, ul. Kleczewska 15, pokój nr 4 w  nieprzekraczalnym terminie do dnia 24.01.2018r. do godz. 12:00. 

Szczegółowe informacje na temat naboru na w/w stanowisko można uzyskać pod              nr telefonu (63) 2704087 wew. 25  lub wew. 28.  

                                                                                                     Kierownik Miejsko-Gminnego 

                                                                                                        Ośrodka Pomocy Społecznej

                                                                                                                   Dorota Adamska
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